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Datum: 16.05.2025
lzvestaj br. 03

nezavisnog struc¢nog lica o izvrSenom nadzoru nad sprovodenjem
unapred pripremljenog plana reorganizacije duznika

Fabrika hemijskih proizvoda HEMOFLUID a.d. KruSevac
Period nadzora: 31.01.2025. - 30.04.2025. godine
Na osnovu prikupljenih podataka i dokaza dostavljenih od strane duznika Fabrika hemijskih
proizvoda HEMOFLUID a.d. KruSevac, Jug Bogdanova 42, Mati¢ni broj: 20047852, WM Equity Partners d.o.o.
Beograd - nezavisno stru¢no lice zaduzeno za nadzor nad sprovodenjem Plana reorganizacije, obaveStava

poverioce i sva zainteresovana treca lica o izvrSenim obavezama duZnika po usvojenom planu reorganizacije.

Podaci o subjektu reorganizacije:

e Fabrika hemijskih proizvoda HEMOFLUID a.d. KruSevac, Jug Bogdanova 42, Mati¢ni broj: 20047852,
koju zastupa Generalni direktor, Jelica Purovi¢ Petronijevic;

Podaci o planu reorganizacije:

o Nadlezni sud: Privredni sud u Kraljevu

e Brojpredmeta: 2. Reo 1/2024

e Datum pravosnaznosti reSenja o potvrdivanju usvajanja plana reorganizacije: 19.09.2024.
godine

e Datum pocetka primene plana reorganizacije: 19.10.2024. godine

Podaci o nezavisnom struénom licu zaduZenim za praéenje sprovodenja plana
reorganizacije:

e Poslovno ime: WM Equity Partners DOO

e Adresa: Bulevar Mihajla Pupina 6, 13 sprat, Novi Beograd

e  Maticni broj: 20597801

o Poreskiidentifikacioni broj (PIB): 106418450

e Registrovana delatnost: Konsultantske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim
upravljanjem (Sifra registrovane delatnosti: 7022).

Beograd, 18.05.2025. godine
Za nezavisno stru¢no lice

Direktor Vladimir Pavlovié

Napomena: Izvestaj je validan bez pecata i potpisa ukoliko je objavljen na vebsajtu
www.wmep.rs/pracenjeplanova



http://www.wmep.rs/pracenjeplanova
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. OPSTE INFORMACIJE

e ReSenjem Privrednog suda u Kraljevu 2. Reo. 1/2024 od 17.07.2024. godine, potvrdeno je usvajanje
Unapred pripremljenog plana reorganizacije stecajnog duznika Fabrika hemijskih proizvoda HEMOFLUID
a.d. KruSevac, Jug Bogdanova 42, Mati¢ni broj: 20047852.

e Resenje o potvrdivanju usvajanja UPPR-a je steklo svojstvo pravosnaZznosti dana 19.09.2024. godine.
e UPPRje poceo da se primenjuje 19.10.2024. godine.

e Reorganizacija Duznika se zasniva na sledec¢im kljuénim merama za potpuno namirenje svih poverilaca
obuhvacenih Planom:

o Reprogram (otplate uratama, izmena rokova dospelosti, kamatnih stopaili drugih uslova zajma,
kredita ili drugog potraZzivanja ili instrumenta obezbedenja)

Namirenje potrazivanja

Prevremeno izmirenje poverilaca i otpust duga

Izmene pravnog statusa, izmene i dopune opstih akata Duznika

PoniStavanje izdatih ili izdavanje novih hartija od vrednosti od strane duznika

Otpust duga

O O O O O

¢ Rok zaizvrSenje Plana reorganizacije iznosi 6 godina od datuma pocetka primene Plana.

il. Datum pocetka primene Plana i izmirenje obaveze u prethodnom izvesStajnom periodu

Datum pocetka primene Plana odreden je za 19.10.2024. godine, te je za potrebe pra¢enja dinamike
ispunjenja obaveza DuZnika opisanih u okviru mera Plana kao i dospeca obaveza iz Plana, kao pocetni dan
(t+0) uzet datum 19.10.2024. godine.

U prvom i drugom izveStajnom periodu Duznik je redovno izmirio obaveze iz plana a Sto je detaljno
prikazano u Izve$tajima br. 1i 2, koji su uredno objavljeni odnosno dostupni poveriocima na internet stranici:
www.wmep.rs/pracenjeplanova.
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Il Pregled kljuénih mera i sredstava za realizaciju Plana reorganizacije
relevantnih u izveStajnom periodu

A. Reprogram (otplate u ratama, izmena rokova dospelosti, kamatnih stopa ili drugih uslova
zajma, kredita ili drugog potrazivanja ili instrumenta obezbedenja)

Planom reorganizacije predvidena je mera reprograma. Elementi reprograma potrazivanja dati su u
tekstu Plana reorganizacije, u poglavlju VI ovog Plana: Nacin namirenja poverilaca.

Obaveze prema poveriocima klase 1 bic¢e izmirene uz primenu mere reprograma. Potrazivanja
poverilaca ove klase bi¢e reprogramirana prema uslovima datim u nastavku:

o Jednokratna uplata u iznosu od RSD 150.000.000,00 pre pocetka primene plana, po principu
pro rata, i 71 mesecna rata (koja ukljucuje glavnicu i kamatu) u iznosu mesecne rate od RSD
2.394.366,00 RSD i to pocevsi od drugog meseca od pocetka primene plana sa isplatom krajem
meseca, po principu pro rata, a Sto je ukupno rezultirati namirenjem u iznosu od
320.900.503,10 RSD od ¢ega 35.822.938,30 RSD na ime kamate i 285.077.564,79 RSD na ime
glavnice,

e  Otpust duga: preostaliiznos potrazivanja poverilaca preko iznosa glavnice predvidenog za izmirenje
a shodno uslovu otpusta shodno tacki 2 ove glave,

e Ukupan period reprograma preostalog iznosa obaveza: 6 godina,

e Period otplate glavnice: 6 godina,

e Kamata: placa se kamata na iznos glavnice koji nije predviden za otpust i to na preostali neizmiren
iznos duga po fiksnoj kamatnoj stopi od 8,00% pa (godiSnje) sa obracunom i plaéanjem kamate na
mesecnom nivou tokom perioda izmirenja glavnice. Na iznos glavnice koji je predviden za otpust, ne
obraCunava se i ne pla¢a kamata,

e Metod obracuna periodi¢ne (meseéne) kamate: proporcionalno, konvencijom 30/360,

o Dospece rate glavnice: mesecno, sa plaéanjem poslednjeg dana u mesecu za prethodni mesec,
pocevsi od drugog meseca od pocetka primene Plana,

e Azuriranje: potrazivanja poverilaca ove klase se azuriraju na dan pocCetka primene Plana
reorganizacije. Poverioci ne mogu obracunati zakonske zatezne kamate na dospeo dug od dana
preseka do dana pocetka primene Plana reorganizacije. AZzurirane obaveze u stranoj valuti konvertuju
se u RSD po srednjem kursu NBS na dan pocetka primene Plana reorganizacije,

e Valuta rate po reprogramu: anuiteti se isplacuju u dinarima (RSD).

Precizni plan otplate bi¢e izraden na zahtev bilo kog poverioca, sa danom pocetka primene Plana
reorganizacije na osnovu azuriranih potraZivanja poverilaca ove klase od strane lica zaduzenog za pracenje
sprovodenja ovog Plana.

B. Namirenje potrazivanja

Planom reorganizacije je predvideno namirenje poverilaca u skladu sa merama iz poglavlja VI Plana:
Nacin namirenja klasa poverilaca.

Kasnjenje u izmirivanju obaveza bilo kog poverioca duze od 90 dana predstavljace bitno ugrozavanje
sprovodenje Plana reorganizacije i osnov za podnoSenje predloga za pokretanje stecajnog postupka nad
ste€ajnim duznikom.

C. Raskidiliizmena ugovora

Planom su predvidene izmene ugovora koje se tiCu duZni¢ko-poverilackih odnosa sa svim
poveriocima navedenim u klasi poverilaca, prema uslovima namirenja predvidenim Planom.
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Po donosenju reSenja o potvrdivanju usvajanja plana reorganizacije, sva potraZivanja i prava
poverilaca i drugih lica i obaveze stecajnog duznika odredenih planom reorganizacije ureduju se iskljucivo
prema uslovima iz plana reorganizacije, ukljuéujuéi i situaciju u kojoj plan nije u potpunosti izvr§en, odnosno
u kojoj se izvr$enje plana obustavlja.

D. Prevremeno izmirenje poverilaca i otpust duga

Na sednici Odeljenja za privredne sporove Privrednog apelacionog suda odrZzanoj dana 12.11.2013.
i14.11.2013. godine i na sednici Odeljenja za privredne prestupe i upravno-racunske sporove odrzanoj dana
06.11.2013. godine usvojeno je miSljenje da je mogucée i dozvoljeno putem vansudskog poravnanja
bilateralnim putem utvrditi izmenu usvojenog i potvrdenog plana reorganizacije, ako se izmena odnosi ha
jednog poverioca i to tako da poverilac pristaje na novi na¢in namirenja potrazivanja koji je nepovoljniji u
odnosu na nacin predviden usvojenim planom reorganizacije u pogledu predvidenih uslova namirenja
potrazivanja ostalih poverilaca, ali da to ne predstavlja izmenu plana reorganizacije i nema snagu izvrSne
isprave - predmetno misljenje je objavljeno u Biltenu sudske prakse privrednih sudova br. 3/2013.

Imajuéi u vidu prethodno pomenuto, Unapred pripremljenim planom reorganizacije je predvidena
mogucnost prevremenog izmirenja poverilaca koji prihvate nepovoljniji na¢in namirenja, odnosno koji prihvate
delimic¢an otpust duga.

Navedena sredstva za prevremenu isplatu poverilaca duznik moze obezbediti zaduzivanjem ili iz
redovne delatnosti.

E. Izmene pravnog statusa, izmene i dopune opstih akata Duznika

Cinom pravnosnaznosti re$enja o potvrdivanju unapred pripremljenog plana reorganizacije Drustva,
promenice se pravni status DuZnika, te ¢e Duznik nastaviti poslovanje kao nejavno akcionarsko drustvo sa
dvodomnim upravljanjem. SkupsStina akcionara DruStva usvoji¢e izmene i dopune opstih akata: Osnivackog
akta i Statuta, kao i drugih dokumenata o osnivanju ili upravljanju, kako bi usaglasila akta DruStva sa
novonastalom promenom. Nakon usvajanja Plana izmene i dopune opStih akata stecajnog duznika i drugih
dokumenata o osnivanju ili upravljanju su dozvoljene u skladu sa zakonom.

F. Ponistavanje izdatih ili izdavanje novih hartija od vrednosti od strane duznika

Ovaj Unapred pripremljeni plan reorganizacije predstavlja pravni osnov za poniStavanje svih izdatih
menica od strane DruStva. Sud ¢e reSenje o potvrdivanju usvajanja Unapred pripremljenog plana
reorganizacije sa klauzulom pravosnaznosti dostaviti Narodnoj banci Srbije radi ponistavanja, odnosno
brisanja iz Registra svih menica i ovlaSéenja izdatih od strane duznika. Cilj brisanja menica i ovlaséenja iz
Registra koji se vodi kod NBS jeste spre¢avanje mogucih zloupotreba do kojih moZe doéi naplatom menica
suprotno odredbama ovog Unapred pripremljenog plana reorganizacije. Obaveza Drustva je da izda nove
menice svim poveriocima koji su ha dan usvajanja Unapred pripremljenog plana reorganizacije imali menice,
i to u roku od 15 dana od dana pocetka primene Unapred pripremljenog plana reorganizacije.

Unapred pripremljeni plan reorganizacije ne predvida, ali u isto vreme i ne zabranjuje izdavanje svih
vrsta hartija od vrednosti, ukoliko takva odluka bude doneta od strane Skupstine akcionara Drustva.

G. Otpustduga

Planom je predvidena mera uslovnog otpusta duga shodno merama iz tacke 1 i tacke 2 glave VI.
Nacin namirenja poverilaca. U slu¢aju da Duznik uredno izmiri obaveze predvidene merom reprograma iz
tacke 1, €inom uredne uplate poslednje rate reprograma, stice pravo na otpust preostalog iznosa duga prema
poveriocima klase 1.
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H. Druge mere od znacaja za realizaciju Unapred pripremljenog plana reorganizacije
a. Obaveze nastale nakon datuma preseka

TroSkovi nastali od datuma preseka do dana pocetka primene Unapred pripremljenog plana
reorganizacije ¢e se smatrati troSkovima steCajnog postupka i bice odmah izmireni iz tekuéeg poslovanja.
Obaveze po osnovu javnih prihoda koje nastanu nakon pravosnaznosti Unapred pripremljenog plana
reorganizacije izmirivace se u zakonom propisanom roku. Obaveze po osnovu rata kredita prema bankama,
takode ¢e biti servisirane o dospelosti.

b. Ustupanje prava na kori§éenje lokacije “Lipovac” od strane Grada Krusevca

Kao jedna od klju¢nih mera UPPR-a predstavlja preuzimanja od Grada KruSevca Lokacije ,,Lipovac”,
a gde bi se izvrSilo preseljenje proizvodnog pogona Kompanije.

Preuzimanije lokacije ée biti sprovedeno pod najpovoljnijim uslovima, s tim da ¢e struktura i priroda
navedene transakcije biti naknadno usaglasena, kako bi se obezbedilo zakonito raspolaganje, jer navedena
imovina ima status javne svojine.

c. Rekonstrukcija objekta i infrastrukture i preseljenje proizvodnog pogona sa ,,Stare
lokacije* na lokaciju ,,Lipovac*

Pored preuzimanja lokacije ,Lipovac“ Kompanija bi finansirala proces rekonstrukcije objekata i
infrastrukture i preseljenje proizvodnog pogona sa ,,Stare lokacije“ na lokaciju ,,Lipovac“.

Izvore finansiranja navedenog poslovnog poduhvata obezbedilo bi Ministarstvo privrede, kroz
program podrske preduzecéima u postupku privatizacije. Okvirni iznos podrske, koja bi bila data u formiveoma
povoljnog kredita, iznosi bi okvirno 360.000.000,00 RSD.
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V. Ispunjenje obaveza iz plana

U izveStajnom periodu DuZnik je nastavio sa urednim servisiranjem obaveza po osnovu mere reprograma, a Sto je detaljno prezentovano u tabelama u nastavku.

U tabelama datim u nastavku, prikazan je pregled sa listom poverilaca i iznosima uplata u izveStajnom periodu, dok u u nastavku opisane relevantne napomene koji su od

znacaja zainteresovanim licima.

71 MESECNA RATA

R NAZIV Camirene. | Uptateno | Uplateno |  Upladeno | _VRATA VRaTA VIRATA | PLACENE
br. (71 RATA) 29.11.2024. 30.12.2024. 30.01.2025. 27.02.2025 28.03.2025 29.04.2025 RATE
1| Ao f\AD BEOGRAD NOVIBEOGRAD - 62.688.514,30 882.936,82 882.936,82 882.936,82 882.936,82 882.936,82 882.936,82 | 5.297.620,92
2 | UNICREDIT BANK A.D. BEOGRAD 44.774.457,06 630.626,16 630.626,16 630.626,16 630.626,16 630.626,16 630.626,16 | 3.783.756,96
3 | NISAD NOVI SAD OGRANAK NIS PETROL - BEOGRAD |  16.013.252,16 225.538,76 225.538,76 225.538,76 225.538,76 225.538,76 22553876 | 1.353.232,56
4 | ODM COLLECTIONS DOO BEOGRAD 15.442.088,45 217.494,20 217.494,20 217.494,20 217.494,20 217.494,20 21749420 |  1.304.965,20
5 | HOLDCO TWO DOO STARI GRAD - BEOGRAD 11.977.711,02 168.700,16 168.700,16 168.700,16 168.700,16 168.700,16 168.700,16 |  1.012.200,96
6 | PROJECT ONE DOO BEOGRAD 9.399.941,84 132.393,55 132.393,55 132.393,55 132.393,55 132.393,55 132.393,55 794.361,30
7 | RAIFFEISEN BANKA AD NOVI BEOGRAD - BEOGRAD 2.362.773,13 33.278,49 33.278,49 33.278,49 33.278,49 33.278,49 33.278,49 199.670,94
8 | NLB KOMERCIALNA BANKA AD BEOGRAD K& 2.256.285,43 31.778,67 31.778,67 31.778,67 31.778,67 31.778,67 31.778,67 190.672,02
9 | EOS MATRIX doo BEOGRAD 2.102.231,36 29.608,89 29.608,89 29.608,89 29.608,89 29.608,89 29.608,89 177.653,34
10 | TEKO MINING DOO BEOGRAD 915.390,70 12.892,83 12.892,83 12.892,83 12.892,83 12.892,83 12.892,83 77.356,98
11 | LUKOIL SRBIJA AD NOVI BEOGRAD - BEOGRAD 588.402,19 8.287,35 8.287,35 8.287,35 8.287,35 8.287,35 8.287,35 49.724,10
12 | ALMAKS CHEMICAL DOO BEOGRAD VRAGAR - BG 488.036,16 6.873,75 6.873,75 6.873,75 6.873,75 6.873,75 6.873,75 41.242,50
13 | SREMPUT AD RUMA 407.842,16 5.744,26 5.744,26 5.744,26 5.744,26 5.744,26 5.744,26 34.465,56
14 | ESOL DOO BEOGRAD 132.046,38 1.859,81 1.859,81 1.859,81 1.859,81 1.859,81 1.859,81 11.158,86
15 | PZP BEOGRAD AD BEOGRAD U STEGAIU BEOGRAD 71.088,16 1.001,24 1.001,24 1.001,24 1.001,24 1.001,24 1.001,24 6.007,44
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Napomene:

o U tabeli sa pregledom liste poverilaca i iznosima uplata u izveStajnom periodu prikazani su
poverioci prema kojima su vrSene uplate u izveStajnom periodu,

e Zadetaljnu listu obaveza prema poveriocima zainteresovana lica usmeravaju se na izvestaj
br. 1iizvestaj br. 2 o prac¢enju realizacije Plana,

e |zvestan broj poverilaca nalazi se u poverilackoj docniji, te Duznik nije u moguénosti da izmiri
svoje obaveze prema njima. Razlozi docnje leZe u Cinjenici da su poverioci nedostupni, da
ne odgovaraju na pozive Duznika niti omogucavaju ispunjenje obaveze, jer ne poseduju
registrovane racune u poslovnim bankama u zemlji i inostranstvu (ili banke odbijaju da
prime uplate na te raCune, zbog blokade PIB-a, nepostovanja obaveza izveStavanja prema
bankama i sli¢nih propusta). S tim u vezi, sredstva namenjena ovim poveriocima ostace
rezervisana do daljnjeg, odnosno momenta kada se uklone prepreke za prenos
poveriocima. U meduvremenu, na ove obaveze primenjivade se pravila o poverilackoj
docnji, odnosno neée biti obracunavana niti isplac¢ivana kamata.

e Takode, Duznik se, iz razloga ekonomicnosti sprovodenja Plana, optimizacije troSkova
bankarskih provizija, kao i celishodnosti administrativnih procedura, odluc¢io da u celosti
izmiri obaveze prema svim poveriocima prema kojima iznos ukupnog potrazivanja iz UPPR-
a iznosi 10.000,00 RSD i manje. Naime, analizom je utvrdeno da bi ukupan troSak
izmirivanja ovih poverilaca kroz 71 ratu bio veoma visok i podrazumeva nesrazmerno visoke
trosSkove bankarskih provizija. Sa druge strane, ovim izmirenjem ni na koji na¢in se ne dovodi
u pitanje stepen i urednost izmirenja obaveza prema ostalim poveriocima, a DuZzniku
znacajno umanjuju administrativni troSkovi i rizici greSaka u operativnom poslovanju.

e |zvestan broj poverilaca prikazan u Planu u meduvremenu je izgubio status poverioca, kako
usled izjavljivanja kompenzacionog prigovora ili usled ¢injenice da su se obaveze ugasile
kao posledica nastavka saradnje u okviru isporuka roba i usluga. Ovi subjekti izostavljeni su
iz tabele za namirenje obveza.



